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TAKDIM

Bilindigi tizere sitratejik pilanlar miiesseselerin mevcut durumlarini tespit ve gelecekteki hedef
ve gayeleri icin yol haritasidir. Diinya artik hizla degismekte ve terakki etmektedir. Her gin
yeniliklerin temaytiz ettigi bu atmosferde, kurumlarin duragan kalmasi, rekabet giiclerini ortadan
kaldirir. Bu sebeple kurumlar, mevcudiyetlerini devam ettirmek i¢in kendilerini daime iyilestirme
ve gelistirmek zorundadir.

Sivas Cumhuriyet Universitesi yarim asra karib tecriibesiyle bélgesinde, ulusal ve uluslararasi
sahada kendine pek mihim gayeler edinmistir. Boylesi bir kurumun en 6nemli unsuru olan
Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi da bu miithim gayeye temel altyapi tegkil etmektedir.
Daire Bagkanligimiz, Rektorligin vizyon ve hedefleri dogrultusunda; akademik camianin
beklentilerine aninda cevap verebilmek, talebelerin isteklerini karsilamak ve kitap medeniyeti
anlayisini yerlestirmek maksadiyla kendini konumlandirmigtir. iste bu amaclarin bir sistem ve
intizam i¢inde yurutmek amaciyla 2023-2027 yillar1 icin bes yillik sitratejik pilan rehberi hazirlamig
bulunuyoruz.

Bu sitratejik pilanlarin amaci, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligimizin amacg ve
hedeflerini paylasmak; yetki, gérev ve sorumlulugunu ortaya koymak; mekan, materyal, insan giicii
ve hizmetlerimiz ile faaliyet ve performans o6l¢iitleri hakkinda bilgi vermek, kurumsal miiktesebat1
degerlendirerek hedefler olusturabilmek ve hizmet kalitesini artirmaktir.

Sitratejik pilanin ilk béliimiinde; birimimizin tarihgesi, kanuni yikiimliiltikleri, faaliyet alanlari,
paydaslar1 ve kurumun genel degerlendirmesine dair durum analizi yapilmistir. Ikinci béliimiinde;
misyonu, vizyonu, temel degerleri belirlenmistir. Ugiincii béliimde; birimin sitratejik pilaninin amac,
hedef ve sitratejileri, hedef kartlari ile belirlenmis olup, maliyetlendirmesi yapilarak kaynak ihtiyac
tespit edilmigtir. Dérdinci bolimde ise; izleme ve degerlendirmenin nasil yapilacagi izah edilmisgtir.

Birim sitratejik pilanindaki ana gayemiz, ilmin pinarlarini her bir fakiltemize, bélimumize,
hocamiza ve talebelerimize ulastirmaktir. Her isimizi ve hizmetimizi maalmemnuniye yerine
getirmektir. Nizami bir usul dairesinde, azimle ve mesai mefhumu gozetmeksizin biiylik gayretle
bilginin hakikat yolculuguna omuz vermektir.

Alper DURAN
Daire Bagkani



KISALTMALAR

AACR Anglo American Cataloging Rules

ANKOS Anadolu Universite Kiitiiphaneleri Konsorsiyumu
AVESIS Akademik Veri Yénetim Sistemi

scu Sivas Cumhuriyet Universitesi

EBYS Elektronik Belge Yonetim Sistemi

EKUAL Elektronik Kaynaklar Ulusal Akademik Lisansi
ILL Inter Library Loan

iiBF iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi

KDDB Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlhigi
KITS Kiitiiphanelerarasi Is Birligi Takip Sistemi
KYS Kalite Yonetim Sistemi

MARC Machine Readable Cataloging

PUKO Pilanlama, Uygulama, Kontrol Et, Onlem Al
BSP Birim Sitratejik Pilan

TKD Turk Kutiphaneciler Dernegi

TSE Turk Standartlar: Enstitiisi

TUBESS Turkiye Belge Saglama Sistemi

TUBITAK ULAKBILIM Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi

UNAK Universite Kiitiiphanecileri Dernegi

WOS Web of Science

YOK Yiiksekogretim Kurulu

YOKAK Yiiksekogretim Kalite Kurulu




Strateji; bir hedefe ve gayeye odaklanmak
ve 0 gayenin icaplarina riayet etmektir.




1. DURUM ANALIZi

1.1. Kurumsal Tarihce

Cumhuriyet Universitesi’nin 1974 yilinda kurulmasini miiteakiben, Kiitiiphane 1976-1977 egitim
Ogretim yilinda bir muidirlik olarak o vakitler Rahmi Glinay Caddesinde bulunun Go6giis Hastaliklar:
Hastanesinin, Universite hastanesi olarak tahsis edilmesi iizerine bu bina da dogmus ve iist
katindaki iki salonda hizmet vermeye baglamistir. Kitiiphaneye hayat veren ilk kitap, dergi ve
miiracaat kaynaklari, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi yaymlarinin miikerrer sayilarindan ve
diger universite ve kurumlarin bagisladig1 yayinlarindan olusmustur. 1978 yilinda ise 250.000 TL
odenerek ilk kitap satin alimi yapilmis, bdylece kiitiphanedeki yayin sayis1 4500’e yukselmistir.

Universitemiz igin belirlenen mevcut yerleske alaninda 1981 yilinda insa edilen gecici rektérliik
binasinin tamamlanmasiyla Cumhuriyet Universitesi Kiitiiphanesi binanin tiglincii katina
tasinmastir. 4 yil sonra 1985 yilinda giintimiiz iktisat Fakiiltesi o yillarda Mediko Sosyal Merkez
binasinin igerisinde 660 m? alana sahip, ti¢ katli bir bolim kiitiiphaneye tahsis edilmistir.

Bu yeni mekdnin yaninda 80’1 yillar kiitiphanemiz acgisindan nazar-1 dikkate alinacak
gelismeleri beraberinde getirmistir. 1983 sonrasi mesela artik bir mudurlik degil daire bagkanlig:
olmus, ismi Kitiphane ve Dokimantasyon Daire Bagskanhign Merkezi Kitiuphanesi olarak resmen
degismistir. Koleksiyon ise; Cumhuriyet Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesinin kurulmasi ile tip
disinda ilk defa bu fakiiltenin talep ettigi kitaplar satin alinarak nitelik ve nicelik olarak genisleyerek
1987 verilerine gore 11.726’ya yikselmistir. Koleksiyondaki bu biiyime sadece kitaplarda degil,
sureli yayinlarda da kendisini hissettirmis ozellikle 1982 yilinda Kamil Kitap¢rnin bagisladig:
Hakimiyet-i Milliye, Kizilirmak, Karagoz, Sivas Postasi, Miicahide-i Milliye, Ulke gibi ilk sayis1 18
Ocak 1910 tarihli olan 17.000 den fazla yerel ve ulusal orijinal niisha gazete sayis1 dermeye 6énemli
bir gii¢ katmigtir. 1988 tarihinde ise Uzman Kiitiiphaneci Aygiil Unal ve Giiliizar Giines’in hazirladig1
“Cumhuriyet Universitesi Tez Katalogu: 1979-1987” isimli ¢aligma, Daire Bagkanhigrnin ilk yayimn
deneyimi olarak yayimlanmigtir.

Daire Bagkanlig1 ve kiitiiphane kendi miistakil binasina tasindiginda takvimler 1993 senesini
gostermektedir. Resmi acilis1 14 Nisan 1994 tarihinde yapilan bina, 3 katli olarak 4000 m? alana insa
edilmistir. Ayn1 y1l daha kaliteli ve hizli bilgi hizmeti verebilmek amaciyla subelesmeye gidilerek,
llahiyat ve IIBF fakiiltelerinde sube kiitiiphaneleri agilmigtir. Devam eden yillarda Egitim ve Saglik
Bilimleri fakiiltelerinde de sube Kkiitiiphaneleri hizmete gecirilmis 2023 yilinda IIBF ve Saglik
bilimleri sube kitiiphaneleri kapatilarak dermeleri Merkezi kiitiphaneye taginmistir.

Kuruldugu giinden itibaren giincel mesleki gelismeleri takip eden KDDB, 1996 yilinda Bilkent
Universitesi’nin gelistirdigi BLISS otomasyon sistemini teknik ve okuyucu hizmetlerinde kullanmaya
basglamigtir. Fakat bu program beklentileri karsilayamamis ve daire baskanligin1 yeni arayislara
sevk ederek, 1997-1998 egitim ogretim yilinda FileMaker otomasyon programi satin alinarak
glinumuze miras birakilmigtir.

2017-2018 egitim-6gretim yili basinda ise KDDB ve Merkezi kiitiiphane, Iletisim ve Egitim
Fakiilteleri bolgesine 8.000 m? alana, 4 kath olarak insa edilen ve giincel bilgi erisim teknolojileri ile
donatilan yeni binasina taginmustir. 2019 yilindan itibaren islam Bilim Tarihciligine ismini altin
harflerle yazdiran Prof. Dr. Fuat Sezgin’in ismini alan Kiitiiphanemiz, kullanicilariyla giincel ve
dogru bilgiyi en hizli sekilde bulusturmak siariyla basili, elektronik, arsiv kaynaklar: gibi her tirli
bilgi kaynagiyla sinav déonemlerinde 7/27 acik olarak hizmetlerine devam etmektedir.

1.2. Mevzuat Analizi
KDDB’nin faaliyetlerini yerine getirirken tabi oldugu mevzuat listesi Cizelge-1’de belirtilmistir.



Cizelge 1: Mevzuat Analizi Tespit Tablosu

: Resmi Gazete
I? ukuki No Mevzuat Ad1
onumu No Tarih
Kanun 657 Devlet Memurlar: Kanunu
Kanun 4734 Kamu Thale Kanunu
Kanun 4735 Kamu Thale Sézlesmesi Kanunu
Kanun 4982 Bilgi Edinme Hakkinda Kanun
Kanun 2547 Yiksekogretim Kanunu
Kanun 2914 Yiiksekogretim Personel Kanunu
Kanun 5018 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
Kanun 6698 Kisisel Verileri Koruma Kanunu
Kanun 5846 Telif Haklar1 Kanunu
Yiiksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiiksekogretim
KHK 124 Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun
Hukmiinde Kararname
Yonetmelik 9815 26040 | 31.12.2005 | Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi
Yonetmelik 26407 | 18.01.2007 | Taswinir Mal Yonetmeligi
, . Kamu Idarelerinde Sitratejik Pilanlamaya Iligkin
Yonetmelik 26179 | 26.05.2005 Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
.. . Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul
Yonetmelik 27305 | 31.07.2009 ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
Yonersze 2013/27 Siyas Currllhuriyet Universitesi Kiitiiphane
Yonergesi
Yonerge Stireli Yayinlar




1.3. Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi

TESKILAT SEMASI ALTINDAKI ACIKLAMALI CiZELGE

TEKNIK VE KULLANICI HIZMETLER $SUBE MUDURU

Kataloglama ve

Bu birimde bagis ya da satin alinan kitaplar uluslararasi
kiutiiphane smmiflamasina goére hangi alana ait oldugu

ST ENTE belirlenir ve kayitlar ona gore yapilir.
Elektronik Universitemiz bolumlejrmm‘ faydalandigr ulusal ve
uluslararas: alanlardaki veri tabanlarinin arastirilmasi,
Kaynaklar . . . L
satin alinmasi ve takip edilmesi konularini igerir.
YOK tarafindan yapilan galigmalarin herkesin istifadesine
. Acik Erisim sunulmasl icin yapilan akademik eserlerin kurumsal agik
TEKNIK arsive yiiklenmesi ile ilgili her tiirlii islemleri konu alir.
HIZMETLER .

BiRiMi Koleksiyon Giincel olarak diinyada ve iilkemizde hem akademik hem
Gelistirme de diger sahalardaki elektronik ve basili materyallerin
ve Saglama takip edilmesi, listelenmesi ve imkanlar 6l¢iisiinde temin
Hizmetleri edilmesi konularini muhteva eder.

Kiitiiphaneler Aras1 | TUBES ve KiTS ile kiitiiphanelerde olmayan bir eser bagka
Odiin¢ Verme ve bir kutiiphaneden talep edilirse onun talebi kargo islemleri
Isbirligi ile teslim alinip tekrar ilgili yere ulagtirilmasini icerir.
Ciltleme ve Onarim | Basili nesriyatin uzun siireli kullanilabilmesi igin
Servisi ciltlenmesini ve onarimini saglamak.
Odiing Verme ve K}lFuphanemlz kayfla}flarlndan faydalanmgk isteyen
. . || kisilerin kayitlary, 6din¢ verme islemleri ile onlarin
Danisma Hizmetleri . .
takiplerini konu alir.
Egitim ve Halkla Kullanicilarin Selfchekleri nasil kullanacaklarina dair ferdi
iligkiler ve toplu egitimleri konu alir.
Siireli Yaymnlar Der.gl, gaz.ete ve kltap-de'rgllerm takibi kaydedilmesi ve
arsivlenesi konularin igerir.
Kitap salonlarinda bulunan kitaplarin ince dizimleri,
Kitap Dizim Birimi || 6diinc-iade ile gelen kitaplar ile satin-bagis kitaplarin LC
KULLANICI sistemine gore raflara dizilmesini konular1
HIZMETLER Kitiphanemizin tim kullanicilara tam anlamiyla hizmet
BiRiMi vermek amaciyla engelli kullanicilarimizin talep ve

Engelsiz Kiitiphane

Ofisi istekleri ile zorunlu olmasi1 gereken diizenleme ve
S materyallerin takibini yapmak, onlarla her agsamada
alakadar olmak konularini icerir.
Dairemizin raflardan indirilen dergi ve kitaplarin ince
Arsiv Hizmetleri dizimi ile kullanicilarimiz tarafindan talep edilmesi
Birimi durumunda arsivden cikarildign ve yeniden yerine
konulmasinin takip edildigi birimdir.
. Mevzuatin miisaade ettigi cercevede her tiirlii tarama ve
Fotokopi, Yayin g . C . :
cogaltma faaliyetleri yiriiterek kullanicilarin hizmetine
Taramasi vbh.

sunmak. Kiitiphane arsivini dijitallegtirmek.




IDARI VE YAYIN ISLERI SUBE MUDURU

Dairemizin her tirli yazi isleri, izin isleri kalite ve

Yazi isleri Ofisi raporlama iglerini yuriten, bunlari hem dijital
3 ortamda hem de lazim gelenlerin basili ortamda
arsivlemesini saglayan birimdir.
Planlama Dairemizin hem idari konularda hem de teknik
Koordinasyon || meselelerdeki yeni gelismelerin arastirilmasi, takibi
Birimi ve koordinasyonunu konu alir.
Taginirlarin, Tasinir Mal Yonetmeliginde belirlenen
Tasmir Kayit ve . .
. . . || esasve usullere gore kayitlarinin tutulmasi ile Taginir
Kontrol Birimi R iy e qee e 1L
Yonetmeligi'nin gerek gordugu diger isleri yapmak.
Daire Bagkanlhginin aylik ve wilhk ihtiyaglarini
Mali islemler belirlemek, biitce c¢ercevesinde ilgili mevzuat
IDARI VE YAYIN Birimi hikimlerince harcamalar1 yapmak, aylik o6deme
ISLERI SUBE raporlar1 hazirlamak
SLNVILLY Dairemizin idari ve teknik personel bilgisayar ve
Sistem ve Bilgi || diger elektronik cihazlarinin bakim ve takibi,
Teknolojileri bilgisayar laboratuvarindaki bilgisayarlarin bakim ve
Birimi takibi ile diger elektrik-elektronik sistemin bakim ve
takibini konu alir.
i¢ kontrol sistemi ile ilgili iglemleri takip etmek, daire
Ic Kontrol, KYS | baskanhginin biitiin is ve islemlerinde kalite odakli
ve Raporlama calismak, uiniversite ve daire bagkanlif stratejik plan
Birimi hedeflerine goére calismalar yapmak ve ddénem (6
aylik) raporlamalarini hazirlamak
Yardime Dairemizin i¢ ve Q1§ (pahge, otgpark vh) temlzllglndgg
. . .. || sorumlu ve servis hizmetleri (cay, kahve vb.) gibi
Hizmetler Birimi o
sahalardan mesul birimdir.
Universitemizde akademisyenlerimizin, ders Kitabi,
Basil1 ve .
R yardimc1 ders kitabi, arastirma vb. konularda
Elektronik Kitap .
s yaptiklar1 calismalarin basii veya e- yayin haline
Birimi . L ..
getirilmesi stireclerini konu alir.
YAYIN Universitemiz yaymnevi tarafindan basilan Kitaplarin
KOORDINATOR- Kitap Satig Ofisi arsivlenmesi, yerinde veya mterpet ‘SleESI uzerinden
LUGT satisinin  yapilmasi, satig sitesinin  ve  stok
durumlarinin takip edilmesi islemlerini konu alir.
Universitemizde yahut akademik birimlerinde
Basil1 ve oo , . .
- . || cikarllan  dergilerin  siureclerini takip etmek,
Elektronik Dergi y .
Birimi yayinlanmasini saglamak ve dergi sayfalarini

hazirlamak.
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1.4. Paydas Degerlendirme Analizi

Baskanligimizin hizmet ve faaliyet alanlar1 géz oniinde bulundurularak paydaslarla ilgili
degerlendirmeler belirlenmistir. Paydaglar ile ilgili degerlendirmelere Cizelge 2’de; Paydaslarin
onem, etki ve dnceliklendirilme analizine ise Cizelge 3’te yer verilmistir.

Cizelge 2: Paydas Degerlendirme Analizi Cizelgesi

PAYDASLAR IC PAYDAS (iP) / DIS PAYDAS (DP)
Kiitiiphane Personeli ip
Sivas Cumhuriyet Universitesi Ogrencileri ip
Sivas Cumhuriyet Universitesi idari Personeli ip
Sivas Cumhuriyet Universitesi Akademik Personeli ip
Sivas Cumhuriyet Universitesi Diger Calisanlar1 ip
Sivil Toplum Kuruluslar: DP
Tedarikciler DP
TUBITAK-ULAKBIM DP
TUBESS DP
Tiirk Standartlar: Enstitiisii DP
Universiteler DP
YOK DP
Hazine ve Maliye Bakanlig1 DP
Sitrateji ve Biitce Baskanligl DP
Kamu fhale Kurumu DP
Ulusal ve Uluslararasi Yayinevleri DP
Sayistay DP
Bankalar DP
ANKOS (Anadolu Universite Kiitiphaneleri DP
Konsorsiyumu)

UNAK (Universite ve Arastirma Kiitiiphanecileri DP
Dernegi), TKD (Tiirk Kiitiiphaneciler Dernegi)

Protokol Kullanicilar: DP
Yurtici-Yurtdisi Kiitiiphaneler DP
Universitelerin Bilgi-Belge Yonetim Boliimleri DP

11



Cizelge 3: Onem, Etki, Onceliklendirme Cizelgesi

ic Paydas (iP) Ehem Etki ) .
Paydaslar . . | Onceligi
Dis Paydas (DP) | Derecesi | Derecesi
Kiitiiphane Personeli ip Yuksek Guglu | Birlikte Calis
SCU Ogrencileri ip Yiiksek Glglii | Birlikte Calig
SCU idari Personeli ip Yiiksek Glclii | Birlikte Calis
SCU Akademik Personeli ip Yiiksek Gliclii | Birlikte Calis
SCU Universitesi Diger Calisanlari ip Yiiksek Glglii | Birlikte Calig
Sivil Toplum Kuruluslar: DP Yiksek Guclu | Birlikte Calis
Tedarikciler DP Yiksek Guglu | Birlikte Calis
TUBITAK-ULAKBIM DP Yiiksek Glglii | Birlikte Calig
Turk Standartlar: Enstitiisii DP Yiksek Guclu | Birlikte Calis
Universiteler DP Yiksek Guglu | Birlikte Calis
YOK DP Yiiksek Guglu | Birlikte Calig
. . . . Birlikte Calig
Hazine ve Maliye Bakanhg DP Yuksek Orta izle
z
Sitrateji ve Biitce Bagkanhg DP Yiksek Guclia | Birlikte Calis
Kamu fhale Kurumu DP Yiksek Guclu | Birlikte Calis
. . o Birlikte Calis
Ulusal ve Uluslararasi Yayinevleri DP Yiksek Guclu izl
Sayistay DP Yiksek Guclu | Birlikte Calis
Bankalar DP Yiksek Guglu | Birlikte Calis
ANKOS (Anadolu Universite ) e .
L . k DP Yiksek Gucla Birlikte Calig
Kiitiiphaneleri Konsorsiyumu)
Protokol Kullanicilar: DP Yuksek Guglu | Birlikte Calis
Yurtici-Yurtdisi Kiitiiphaneleri DP Yiksek Guglu | Birlikte Calis
Universitelerin Bilgi ve Belge . Birlikte Calig
S pp—— . DP Yiiksek Orta .
Yonetimi Bolumleri Izle

12
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1.5.2. Birimin Insan Kaynaklar1 Analizi

SCU Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligrmin 2022 yili personel analizi, Cizelge 4'te
idari ve teknik personel sayisi, Cizelge 5°te hizmet siniflari, Cizelge 6’da Egitim durumlari, Cizelge
7’de ise cinsiyet durumlarina gére yapilmistir.

Cizelge 4: KDDB'nin Idari ve Teknik Personel Sayisi

Bashk Personel Sayisi Yuzde (%)
Idari Personel Sayisi 13 72
Teknik Personel Sayisi 5 28

Cizelge 5: KDDB Personelinin Hizmet Sinifi Durumu

Hizmet Sinifi Personel Sayisi1 Yiuzde (%)
Genel idare Hizmetleri (GiH) 8 44
Teknik Hizmetler (TH) 5 28
Yardimci Hizmetler (YH) 3 17
Siirekli isci 2 11

Cizelge 6: KDDB Personelinin Egitim Durumu

Mezuniyet Personel Sayis1 Yiuzde (%)
Yiksek Lisans 4 22
Lisans 6 34
On Lisans 2 11
Lise 4 22
Ortaokul 1 5,5
flkokul 1 5,5

Cizelge 7: KDDB Personelinin Cinsiyet Dagilimi

Cinsiyet Personel Sayisi Yizde (%)
Kadin 4 22
Erkek 14 78

14



1.5.3. Birimin Fiziki Kaynak Analizi
Prof. Dr. Fuat Sezgin Kiitiiphanesi, SCU Kampiis yerleskesi icerisinde Iletisim ve Egitim
Fakiilteleri bolgesine 8.000 m? alana ve 4 katli olarak insa edilmistir. Binanin bodrum katinda

depolar ve 48 oturma kapasitesine sahip konferans salonu mevcuttur.

Turkiye’deki Uiniversitelerin yalmizca birkacinda bulunan suya, neme ve 1siya dayanikhi rayh
arsiv dolaplar1 ile désenen bodrum Kkattaki depolarda kapali raf sistemine tabi kitaplar, stireli
yayinlar, eski tarihli ciltlenmis yerel gazeteler ve Uiniversitemiz tezleri bulunmaktadir. Yine referans
kaynaklar ve sinav kitaplar: da bodrum katta agik dolap sistemi seklinde hizmet vermektedir.

Giris katta ise Daire Bagkanlig (Idari Birim), Danisma, Saglama birimi, 40 bilgisayar kapasiteli
laboratuvar ve sesli calisma salonu mevcuttur.

Kiutiphanenin 1. katinda 4 kitap salonu mevcut olup, Sivas Kitapli§l, Numan Efendi Kitaphgi,
Ziya Bey Kitaplig1 ve Recep Toparl Kitaplig1 olarak isimlendirilen kitap salonlarinda, Library of
Congress siniflama sistemine gore tasnif edilen kitaplar a¢ik raf sistemine gore kullanicilarimiza
hizmet vermektedir.

Binanin ikinci kat1 ¢calisma salonlar: olarak tamamen okuyuculara ayirilmigtir. 400 kisinin aym
anda caligabilecegi 4 salona Sivas’in énemli sahsiyetlerinden thramcizade ismail Hakki, Asik Veysel,
Mustafa Taki, Ali Sahin Canozan’in isimleri verilmistir.

Yukarida bahsi gecgen fiziki kaynaklarin analizi asagidaki tablolarda belirtilmistir.
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Cizelge 8: Arsivler

Arsiv Kat Dolap Sayis1 | Raf Sayisi Raf Uzunlugu M?
Arsiv-1 Bodrum 120 1200 1200 152
Arsiv-2 Bodrum 28 280 280 105
Arsiv-3 Bodrum 300 3000 3000 375
Arsiv-4 Bodrum 197 1970 1970 243
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Cizelge 9: Kitap Salonlar

- ana.a.‘

| m——

} o
3 -

| imn

,'i

Yer Kat Dolap Sayis1 | Raf Sayis1 | Raf Uzunlugu | M?
Referans Kitaplar Salonu Bodrum 25 148 113,08 120
Sinav Hazirlik Kitaplar: Salonu | Bodrum 10 60 45,60 40,92
Sivas Kitaphg1i 1. Kat 173 1730 1418,6 372
Numan Efendi Kitaplig1 1. Kat 173 1730 1418,6 465
Ziya Bey Kitaplig1 1. Kat 114 1140 934,8 214
Recep Toparl Kitapligi 1. Kat 82 820 672,4 182
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Cizelge 10: Ders Calisma ve Okuma Salonlar:

Ders Calisma ve Okuma Salonlar: Kat Masa Sayis1 | Sandalye Sayis1 M?
Sesli Calisma Salonu Bodrum 41 101 318
Sesli Calisma Salonu Zemin 21 84 182
Calisma Salonu-1

Thramcizade ismail Hakki Okuma 2. Kat 139 139 370,5
Salonu

Calisma Salonu-2

Asik Veysel Okuma Salonu 2. Kat 83 83 209,05
Calisma Salonu-3

Mustafa Taki Okuma Salonu 2. Kat 97 97 292,5
Calisma Salonu-4 9 Kat 75 75 185

Ali Sahin Canozan Okuma Salonu
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Cizelge 11: Ozel Ders Calisma Alanlar1

Ozel Ders Calisma Alanlar: Kat Masa Sayis1 | Sandalye Sayis1 M2

Calisma Salonu 1 1. Kat 3 3 13,72
Calisma Salonu 2 1. Kat 3 3 15,68
Calisma Salonu 3 1. Kat 3 3 14,21
Calisma Salonu 4 1. Kat 3 3 12,74
Calisma Salonu 1 2. Kat 5 5 13,72
Calisma Salonu 2 2. Kat 5 5 15,68
Calisma Salonu 3 2. Kat 5 5 14,21
Calisma Salonu 4 2. Kat 5 5 12,74
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1.5.3.1. Birimin Bilgi Teknolojileri ve Alt Yapis1 Analizi

2017 yilinda yeni binasina tasinan Prof. Dr. Fuat Sezgin Kiitiiphanesi, Tlrkiye’nin sadece birkag
seckin kitiiphanesinde bulunan bilgi erisim teknolojisi alt yapisi ve cihazlariyla amacladig:
dogrultuda bolgesinde ve tlkemizde miimeyyiz ornek bir kiitiphane olma yolunda buytk bir adim
atmistir.

Gelistirdigi ve kullanima sundugu hizmetler ¢ergevesinde ulusal ve uluslararas: standartlara
uygun yazilimlar kullanan kiitiiphane de; personel ve 6grencilerimizin tiniversitemizde veya misafir
gittikleri universitelerde internete Uucretsiz baglanabilmelerini saglayacak uluslararasi internet
erigim sistemi olan “eduroam” (education roaming) wi-fi ile kablosuz internet hizmeti verilmektedir.

1.5.3.1.1. Yazilimlar

YORDAM Kiitiiphane Otomasyon Sistemi

Kiitiphane Otomasyon Sistemi, Uluslararast MARC formati 6zelligi ile Anglo-American ve RDA
Kataloglama Kurallar1 dogrultusunda veri girisi yapma imkani saglayan cok kullanicili ve internet
uyumlu bir otomasyon sistemidir.

Kiutiphanemizde FileMakerPro 19 versiyonu kullanilan otomasyon sisteminin web ara yuizi
sayesinde kullanicilarin internetten kitiiphane kataloguna erigsmeleri miumkundur. Kullanicilar bu
ara yuzu kullanarak kiitiiphaneye gelmeden kullanici hesaplarina erisip hesap bilgilerini
goruntuleyebilir, kisisel bilgilerini giincelleyebilir; kitap strelerini uzatabilir, ayirtma islemi
gerceklestirebilirler.

KITS (Kiitiiphanelerarasi ishirligi Takip Sistemi)

Yuksekogretim kurumlarinin kitiphane/bilgi merkezleri arasinda kaynak paylasimi siireclerini
cevrimici olarak takip etmeyi amaclar. Kitiiphanemiz koleksiyonunda bulunmayan kaynaklarin
belirli kurallar cercevesinde diger uiniversite kiitiphanelerinden saglanmasi ve isteyen kullaniciya
odung verilmesi hizmetidir.

TUBESS (Tiirkiye Belge Saglama Sistemi)

Ulkemizdeki arastirmacilarin akademik bilgi ihtiyaclarinin kargilanmasi amaciyla ulusal bir
toplu katalog (TO-KAT) uizerinden bilgi merkezleri / kurumlar arasinda fotokopi ve/veya 6diing
verme yoluyla kaynak paylagimini mimkiin kilan ¢evrimigci bir “Ulusal Belge Saglama Ag1”dur.
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Cizelge 12: Diger Yazilimlar

Personel Otomasyonu (PBS)

Personel izinlerinin, raporlarinin girildigi ve takip edildigi
sistemdir

Personel Devam Kontrol Sistemi
(PDKS)

Personel kimlik kartlar1 okutularak giris-cikis saatlerinin
takip edildigi sistemdir.

Elektronik imza / Elektronik
Belge Yonetim Sistemi ( EBYS)

Resmi Yazigmalarin yurutildiugu, gelen giden evraklarin
yazilip kayit altina alindigl, 1slak imza yerine elektronik
imza kullanilarak islemlerin takip edildigi ve arsivlendigi
sistemdir.

Kalite Yonetim Sistemleri
Otomasyonu (KYS)

Birimimiz kalite caligmalarinin yurutildiugi, performans
gostergelerinin yiiklendigi, PUKO doéngtilerinin acildigi,
yapilan toplantilarin kayit altina alindigl, birim i¢
degerlendirme raporunun ve sitratejik pilan
gerceklesmelerinin takip edildigi sistemdir.

Destek is -Takip Sistemi
(SCU, Destek)

Bilgi islem, elektrik, yap1 islemleri vb. teknik islerin hizli
gerceklesmesi adina yapilacak igin kisaca 6zetlenip takip
edildigi sistemdir.

Harcama Yonetim Sistemi (HYS)

Maas, satin alma, taginir vb. islemlerin yurutildiugi (KBS,
MYS gibi) sistemdir.

Kesenek Bilgi Sistemi (SGK)

Maaslar yapildiktan sonra sigorta ddemesi icin keseneklerin
yapildig: sistemdir.

E - Kiituphane

Kutuphanemizde yapilan biitlin is ve islemlerin yer aldig),
yapilan islerin yiiklendigi, kitap, veri tabani, faaliyet
raporlary, talimat, tavsiye, karar ve personel bilgileri vb.
kayit edildigi sistemdir.

SCU Yayinevi

Universitede gérev yapan akademisyenlerin yaymlarinin
satisa sunuldugu sayfadir.

Kiitiiphane Hizmetleri internet
Sayfasi

Kiutiphanemiz basili ve elektronik yayinlarinin, akademik
arsivin, iletisim bilgilerinin, etkinlik, duyuru vb. yer aldig:
sayfadir.
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1.5.3.1.2. Donanimlar

/24
KITAP iADE

e or s
Merkez Kutuphanesi

Lislor kutarcr hartiniz) gostern
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7/24 Kitap iade istasyonu

Kitiphanemizin girisinde yer alan iade
cihazi kullanicilarimizin  6ding¢ aldiklar:
yayinlar1 7 gin 24 saat boyunca iade
edebilecekleri, 6grenci ya da personel kimlik
kartlar1 ile hesaplarina erisim saglayip 6ding
aldiklari, rezerve ettikleri ve iade gini ge¢mis
kitaplarin bilgilerini goérintiileyebilecekleri ve
bu islemleri dokunmatik ekran sayesinde
kolayca yapabilecekleri akilli bir bilgi erisim
teknolojidir.

fade istasyonu kullanicilarina boyle bir
teknolojik deneyim yagatirken Kkitiiphane
personeline yardimci olmak icin ise iade aldig:
kitaplar1 arka pilanda konularina gore iade
kabinlerine ayirarak yerlestirmektedir.

(")di'mg fade Cihazlar: (Selfcheck)

2 adet odiing iade cihazi kiitiphanemizin
zemin katinda kullanicilarimiza hizmet
vermektedir. Engelli kullanicilarimizin da bir
tus ile yiuksekligini ayarlayarak rahatlikla
kullanabilecekleri cihaz, ekran animasyonlari
ve led 151k sistemi yardimu ile kolay ve sade bir
6dunc iade deneyimi sunmaktadir.

Kart okuyucusu sayesinde yalnizca
O0grenci ya da personel kartlarini okutarak
islem yapilabildigi gibi dokunmatik ekrandan
el ile kullanic1 adi ve sifre girilerek 6ding
kitap islemleri, kitap iade islemleri ya da
kullanicilarimizin ~ kiitiphane  hesaplarina
erisim saglanabilmektedir.

Yukaridaki iglemlerin yaninda 22 inglik
genis ekranlari vasitasiyla Universitemiz ya da
kituphanemizde gerceklesecek etkinlikler,
haberler ya da kitap Onerileri de takip
edilebilmektedir.



e

|-
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Bilgilendirme Ekrani

Kullanicillarimizin ~ giincel  duyurulary,
haberleri, kitap 6nerilerini ya da tanitim veya
yonlendirme videolarini takip edebilecekleri
genis ekran bilgilendirme ekrany,
kiitiphanenin  zemin  katinda  hizmet
vermektedir.

Katalog Tarama Cihazlari

Guincel Dhilgi ve teknolojinin bitin
imkanlarindan yararlanan kutiphanemizde
yer alan 3 katalog tarama cihazi mevcut
yayinlarimizin taranmasi ve
kullanicilarimizla  bulugmasini  saglamak
uzere birinci katta hizmet vermektedir.

Okuyucularimiz bu cihazlar1 kullanarak
aradifl eserin isminden ya da yazarindan
veya ilgili diger bibliyografik bilgilerden
katalog taramasi yapabilecekleri gibi konu
taramasi gibi daha genel bir tarama yaparak
katalog taramada buldugu eserin
universitemiz icerisindeki hangi kiitiiphanede,
hangi salonda, hangi rafta oldugunu tespit
edip kolayca erisebilmektedirler.

RFID El Terminali

El terminali kiitiphane icin 6nemi yiiksek
olan Kkitaplarin sayim, ince dizim, arama,
guvenlik kontroli gibi ise ve islemlerin
yapilmasini saglamaktadir.



Bilgisayar Laboratuvari
Butiin ziyaretgilerimizin kullanabilecegi aktif 40 bilgisayarin yer aldigi kiitiphanemiz zemin
katinda bulunan laboratuvarda internet erisimi eduroam (kablosuz) olarak saglanmaktadair.

Cizelge 13: Diger Donanimlar (Adet)

Cinsi fdari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
Bilgisayar (Masaiistii) 8

Biitiinlesik Bilgisayar 14 40
Diziistii Bilgisayar 1

Barkod Okuyucu 3

Projeksiyon 1

Fotokopi Makinesi 1

Yazicilar (Siyah-Beyaz) 13
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1.5.4. Mali Durum Analizi

Daire Bagkanliginin 2022 yil1 yayin alimi biitce geliri bir 6nceki yila® gére % 50 artarak 1.500.000
TL olarak gercgeklesmistir.

2022 yihi yaymn ahmi biitge gelirinin asagidaki grafikte gorilecegi uzeri % 11,11’i basih
kaynaklara, % 88,89’u elektronik kaynaklara harcanmigtir.?

Grrafik 1. 2023 Yili Kiitiiphane Alimina Basili ve Elektronik Yayin Harcamasinin TL Dagilimi

2023 Y11 Yayin Alimi

1.400.000,00
1.200.000,00
1.000.000,00
800.000,00
600.000,00
400.000,00

200.000,00

Elektronik Yayin Basili Yayin

0,00

B Harcama TL.

12021 y1ili yayin alim biitge geliri 1.000.000 TL’dir.
Z Kiuttuphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 biitcesinin yayin alimi disinda kalan gider tertipleri gosterilmemistir.
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1.5.5. Kutiiphane Bilgi Kaynaklar: Analizi
2022 yili kutiphane bilgi kaynaklar:i basili ve elektronik kaynak bagliklar: altinda incelenmistir.

Mevcut kaynak sayilar: verilirken sube kiitiphaneleri de nazar-1 dikkate alinarak tablolarda yer

verilmistir.

1.5.5.1. Basihi Kaynaklar

Cizelge 14: Kiitiiphane Basili Kaynak Sayilar:

Birim Kitap Sureli Yayin (Say1) Tez
Merkezi Kiitiiphane 101.100 39.581 5.849
flahiyat Fakiiltesi Kiitiiphanesi 39.410 439 1.535
Egitim Fakiiltesi Kiitiiphanesi 13.823

I.I.B.F Kiitiiphanesi 5.109

Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Kiitiiphanesi 1.231

Diger Kitaphiklar 8.762

Toplam 169.435 40.020 7.384

1.5.5.2. Elektronik Kaynaklar

Elektronik kaynak sayilarina Tubitak Ulakbim, Elektronik Kaynaklar Ulusal Akademik Lisansi

(EKUAL) kapsaminda hizmete sunulan kaynaklar dahil edilmistir.

Cizelge 15: Kitiiphane Elektronik Kaynak Sayilar:

Cinsi Satin Abone-Ekual
Veritabanlar 13+173
Elektronik Dergiler 100.000*
Elektronik Kitaplar 58.764 321.000°
Elektronik Tezler 5.000.000¢

¥ Ekual kapsaminda hizmete sunulan veri tabanlaridir. Bu veri tabanlarindan Ebscohost baslig1 altinda verilen 24 veri

tabani bir veritabani olarak degerlendirilmistir.

4 Ebsco Discovery Services (EDS) kapsaminda erisimimiz dahilinde olan elektronik dergi sayilarini igermektedir.
5 Ebsco Discovery Services (EDS) kapsaminda erisimimiz dahilinde olan elektronik kitap sayilarini icermektedir.
5 Ebsco Discovery Services (EDS) kapsaminda erisimimiz dahilinde olan elektronik tez sayilarin icermektedir
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1.6. GZFT Analizi

Daire bagkanliginin mevcut durumu ve gelecegini etkileyebilecek i¢ ve dis cevreden
kaynaklanan ve kurulusun kontrol edebildigi kosullarin ve egilimlerin incelenerek giicli ve zayif
yOnlerinin belirlenmesine c¢alisilmistir. Glgli yonler, kurulusun amaclarina ulasabilmesi icin
yararlanabilecegi olumlu hususlardir. Gii¢li yanlarimizin devami ve zayif yonlerimizin
giclendirilmesi, Universitemizin misyon ve vizyonu dogrultusunda belirlenecek sitratejiler
birimimizin daha iyiye gitmesini saglayacaktir.

Amaglanan hedefe ulagsma yolunda karsilasilmasi muhtemel tehditlerin belirlenmesi, énceden
tedbir alinmasina ve iyilestirilmesine olanak saglayacaktir. Firsatlarin degerlendirilmesi, kurumun
uzun vadede buyuk atihmlar yapmasinda etkili olacak; bu da kurumsal kimligin gelismesine katki
sunacaktir.

Cizelge 16: GZTF Analizi

GZTF ANALIZi

GUCLU YONLER

ZAYIF YONLER

Koklu ve taninmis bir iiniversitenin blinyesinde
yer almak

Universite yénetiminin destegi

Gunden giine artan ve gelisen koleksiyon

Yayin saglama politikasi

Kullanict memnuniyetindeki artig

Bulundugu boélgede tniversite kiitiiphaneleri
arasinda ilk siralarda yer alma
Teknik personelin mesleki gelisimlere ilgisi

Teknolojik gelismelere ve yeniliklere agik
olunmasi

Modern kiitiphane hizmetlerine uygun bir bina
ve ihtiyaclari karsilamaya yonelik akill
kiitiphane sistemlerine sahip olunmasi

Genis bir kampiis alani

Kiitiiphane binasinin merkezi bir
konumda olmayisi ve ulagim
imkanlarinin yetersizligi
Kiutuphanecilik/ Bilgi ve Belge Yonetimi
mezunu personel sayisinin yetersizligi
Bilgi teknolojileri alaninda teknik
personel yetersizligi

Personelin yabanci dil eksikligi

Bitce yetersizligi

FIRSATLAR

TEHDITLER

Bilginin 6neminin artmasiyla birlikte bilgi ve
belgeye erisim ihtiyacinin da artmasi

Ulusal ve uluslararasi ig birligi imkanlarinin
artmasi

Universitenin idari birimleriyle pozitif iligkisi
Sosyal medya imkanlari

Ulusal Lisans Anlagmalar1 (TUBITAK)
Universite yénetiminin kiitiiphaneye olumlu
bakisi

Teknik hizmetlerinin yurutilmesinde
Kiitiphanecilik ve Bilgi ve Belge Yonetimi mezunu
personelin gorevli olmasi

Bilgi ve belge yonetiminde geligsen teknoloji
Universitede giinden giine artan 6grenci ve buna
paralel olarak kiitiiphane kullanimdaki artis.

Alternatif bilgi saglayicilar
Elektronik ve basili kaynaklardaki
cesitlilik ve maliyetlerindeki hizh artig
Doviz kurunda meydana gelebilecek
ani artiglar

Artan 0grenci ve personel sayisina
ragmen fiziki sartlarin
gelistirilememesi

Yayinc politikalar:

Yasanmas1 muhtemel olan ulusal

ve kuresel ekonomik krizler
Elektronik yayin alanindaki
kisitlayicilisans antlagmalar:

Salgin hastalik ve dogal afet riski
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Strateji, hizdan once dogru istikameti tayin
etmeyi gerektirir; yonunuz yanlissa, ne kadar
hizl gittiginizin bir ehemmiyeti yoktur.
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2. GELECEGE BAKIS
2.1. Misyon

Kitiphanemiz; koleksiyonu ve bilgi hizmetleri ile egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini

desteklemeyi, insanlarin program ve bilimsel arastirmalarindan dogan bilgi ihtiyaclarin
karsilamayi kendisine ilke edinmistir. Amacimiz arastirmacilar ve 6grencilerimiz ile birlikte Sivas’ta
mevcut kamu kurum ve kuruluglarina hizmet sunan 6nemli bir bilgi merkezi olmaktir.

2.2. Vizyon

Giincel, bilimsel her turld bilgi kaynagini biinyesinde bulundurmay: ilke edinen bir bilgi

merkezi olarak kullanicilarimiz olan akademik/idari personel ve dgrencilerimize istenen nitelikte,
kaliteli bilgi hizmeti sunabilen, bilgi kaynaklarina erisimin daha kolay ve hizli olmasini saglayan,
ulusal ve bolgesel zeminde guicli ve zengin bir bilgi ve belge merkezi olmaktir.

Y VvV

YV V.V V V VY YV V V V V

YV V.V V V

\4

2.3. Temel Degerler

1) Dusiince 6zgiirlugiine sayg;

Akademik 6zgurligi savunma, telif haklarina saygi
Egitim- 6gretim ve arastirmayi destekleme

2) Eniyi hizmeti sunma anlayisy;

Kullanicillarimiza ihtiya¢ duyduklar: bilgileri dogru ve zamaninda saglamak
Halkla iligkiler ve tanitim faaliyetlerine agirlik vermek

Hizmette streklilik ve seffaflik

Kaynaklarimizin en iist diizeyde kullanimini saglamak

Halkla iligkiler ve tanitim faaliyetlerine agirlik vermek

3) Yenilikc¢ilige 6nem verme;

Yaraticiliga ve yenilikcilige destek olma

Calisanlarin gelismesi ve bagariya ulagabilmesi i¢in uygun ortam olusturmak
Basarili deneyimlerden ders alma

Esnek bir organizasyon

Stirekli egitim

Degisen gereksinimleri sezinleyebilme ve bunlara yonelik énlemleri alma

4) ishirligi ve yardimlasma;

Kiitiiphane personeli arasinda mesleki ve sosyal dayanigmay1 arttirmak

Universitedeki fakiilte ve béliimler ile igbirligi yapmak

Diger egitim kurumlar1 ve kitliphaneler ile ortaklasa etkinlikleri desteklemek

Mesleki derneklerle isbirligi yapmak

Ogrenci, 6gretim iiyesi ve iiniversitemizin diger personeli ile yakin igbirligi icerisinde bulunmak

5) Kullanicilarimizin ve personelimizin huzuru;

Kullanici ve personel i¢in temiz, giivenli ve ergonomik kosullara uygun bir hizmet ortami
Calisanlara yonelik adaletli bir yénetim anlayisi

Calisanlar arasinda “takim ruhu” nu gelistirme
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Stratejik planlama, gelecekteki riskler ve
firsatlarin ayrintisiyla tetkik edilip, atilacak
adimlari bugunden sekillendirmektir.
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3. SITRATEJI GELISTIRME
3.1. Hedef Kartlari, Amaclar, Hedefler ve Sitratejiler

Cizelge 17: Hedef kartlar1: Basilh Yayin

Hedef Kart1-1

Egitim-6gretim kalitesini artirmak, kiitiiphane koleksiyonunu

Amac-1 kullanicilarin ihtiya¢ duydugu basili bilgi kaynaklar: acisindan
gelistirmek.
Nitel ve nicel olarak zenginlesen kiitiiphane kaynaklari ile 6grencilerin
Hedef-1 akademik ve kigisel gelisimleri desteklenecek, 6gretim elemanlarinin
yetkinliginin gelismesine katki sunulacaktir.
» Biitge imkanlar1 dogrultusunda, Kiitiiphane basili kaynak sayilarinin
arttirilarak koleksiyonun gelistirilmesine devam edilecektir.
Sitratejiler » Koleksiyon gelistirmede kullanici istekleri gz 6niinde
bulundurulacaktir.
» Basili kaynak temini icin gerekli biitge tespit ve temin edilecektir.
Performans PllanDonemi 0,3 9094 2025 2026 2027
Gostergeleri Baslangic Degeri
P.G.1. Kitiphane 169.435 175.000 | 185.000 | 195.000 | 205.000 | 220.000
basih kitap sayisi
P.G.2. Kitliphane 40.020 41.000 | 42.000 | 43.000 | 44.000 | 45.000
basili dergi sayis1
P.G.3. Kitlphane 6.800 7300 | 7.800 | 8300 | 8800 | 9.300
basili tez sayisi
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Cizelge 18: Hedef kartlar1: Elektronik Yayin

Hedef Kart1 - 2

Guincel bhilgiye hizli erisimi saglamak, egitim-6gretim kalitesini artirmak,
ulusal ve uluslararas: indekslerde iiniversite adresli yayin sayilarin

Amag-2 artirmak, kutiiphane koleksiyonunu kullanicilarin ihtiya¢ duydugu e-
kaynaklar acisindan gelistirmek.
Nitel ve nicel olarak zenginlesen kiitiiphane kaynaklari ile kullanicilarin
Hedef-1 guncel bilgiye hizl erisimleri saglanacak, 6gretim elemanlarinin
yetkinliginin gelismesine ve uiniversite adresli yayin sayilarini artmasina
katki sunulacaktir.
» Bitce imkanlar1 dogrultusunda, Kiitiiphane elektronik kaynak
saylarinin arttirilarak koleksiyonun gelistirilmesine devam edilecektir.
Sitratejiler » Koleksiyon gelistirmede kullanici istekleri ve bilimsel gelismeler goz
ontnde bulundurulacaktir.
» Elektronik kaynak temini icin gerekli biitge tespit ve temin edilecektir.
Performans PilanDonemi | ) 2024 2025 | 2026 | 2027
Gostergeleri Baslangic Degeri
P.G.1. Kiitiiphane
araciliglyla erisilen 5.479.764 6.319.000 | 6.550.000 | 6.700.000 | 6.850.00 | 7.000.000
e-kaynak sayis1
P.G.2. Kutuphane
aracilig ile erigim
saglanan veri 13 13 15 18 20 20
tabani

sayisl (abone)
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Cizelge 19: Hedef kartlari: Personel

Hedef Kart1 — 3

Nitelik ve nicelik acisindan yeterli, kurumsallagma bilincine sahip, is ahlak:
Amac-3 o - . L .
degerleri yuksek insan guiciine sahip olmak.
Hedef-1 Nitel ve nicel olarak gelisen personel ile daha hizli ve kaliteli hizmet verilecektir.
» Hizmet gerekleri dogrultusunda norm kadro ¢alismalar1 yapilacaktir.
» Insan kaynaklari gelisiminde egitim ve liyakat goz éniinde bulundurulacaktir.
Sitratejiler e o o e
» Kiitiphanecilik ve Bilgi-Belge Yonetimi mezunu personel sayisi artirilacaktir.
» Mevcut personelin niteliksel gelisimi igin hizmet ici egitimler diizenlenecek
mesleki programlara katilimlar: tegvik edilecektir.
Pilan Donemi 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027
Baslangic Degeri
Performans
Gostergeleri
18 20 27+2 27+2 27+2 27+2
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3.2. Kurumsal Akademik Arsiv

Kurumsal Akademik Arsiv, bir arastirma kurumunun yayinladigl, yayinlanmasi i¢in dogrudan
ya da dolayh olarak destek verdigi dergi makaleleri, konferans bildirileri, kitap ve kitap béliimleri,
tez vh. gibi arastirma ciktilarini1 uygun ortamlarda toplayan, uzun siireli saklayan, telifine uygun
olarak erisime sunan, kurumun akademik performansini 6l¢cmeye yarayan hizmetler biitiintdir.

Akademik Arsiviin amaci bilginin yayilmasini kisitlayan sorunlarin giderilmesi, bilgi
teknolojisinin imkanlarindan yararlanarak yeni bir sistem olusturulmasiy, universitenin ve
calisanlarinin daha iyi taninmasinin saglanmasi siralama (ranking) sistemlerinde 6n siralara
¢itkmasina aracilik etmeyi ve dolayisiyla sayginliginin artmasini amaclar.

Cizelge 20: Hedef kartlar1i: Kurumsal Akademik Arsiv

Hedef Kart1 -4
Kurumunun akademik hafizasini olusturarak, SCU tarafindan tiretilen
Amac-3 s . c
bilimsel entelektiiel ciktilara agik erisimi saglamak.
Kurum arastirmacilarin gériniirliligini ve atif sayilarin artirarak, SCU’ye
Hedef-1 ; .
ve akademisyenlerine sayginlik kazandirmak.
» Ust yonetim ve kurum aragtirmacilarinin bilgilendirilmesi icin toplantilar
duzenlenecektir.
Sitratejiler > SCU adresli yeni yayinlar sisteme eklenerek akademik arsivin giincelligi
saglanacaktir.
» Bakim sozlesmeleri ile sistemin alt yapisal giincelligi stirdiiriilecektir.
Pilan Donemi ) 2024 2025 2026 2027
Baslangi¢ Degeri
Performans
Gostergeleri
12.300 15.000 25.000 30.000 32.000 35.000
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Cizelge 21: Hedef kartlar1: SCU Yayinevi

Hedef Kart1 -5

Akademisyenlerin hazirlamis oldugu eserlerin basimi, dagitimi ve satigini
yurtiterek kurumsal donisimi giclendirmek. 23 Subat 2022 tarihinde “Ulusal
Yayinevi” hiiviyetini kazanan SCU yayinevinin sitratejik pilan déneminde
“Tanminmig Uluslararasi Yayinevi” niteligi kazanmasini saglamak.

Amac-4

Universite yayinevinin sekiz olan Tiirkce disindaki dillerdeki yayin sayisini en
Hedef-1 az yirmiye ulagmasi saglanarak, Modern ve oncu yayinevleri arasinda yer
alarak, kurumsallagma saglanacaktir.

» Amag ve hedefler dogrultusunda iist yonetim bilgilendirilecektir.

» Universite yayinevi tarafindan yayimlanan yayinlarin satisi icin bir site
kurulacaktir.

Sitratejiler » Yeni yayimlanmis yayinlarin YOK’iin belirlemis oldugu siralama
kuruluglarina giren tniversitelerin kiitiphane kataloglarinda taranmasi
icin yurtici ve yurtdisi uiniversitelere gonderilmeleri saglanacaktir.

» Yaymnlarin tanitimi i¢in yayin katalogu hazirlanacak ve sonraki yillarda

guncellenecektir.
Performans Pilan Donemi 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027
Gostergeleri Baslangic Degeri
P.G.1. Yaymevl 330 360 392 425 460 500
yaylin sayisl
P.G.1. Turkce
d1§1ndakl dillerde 33 ag 43 48 53 58
Yayinevi yayin
sayisl
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3.3. Maliyetlendirme

2023-2027 Sitratejik Pilanin uygulanmasi amaciyla 2023 yilinda toplam $2.500.000’ye ihtiyag
duyulmaktadir. Bu tutarin amag¢ ve hedefler itibariyla bes yillik dagilimini gésteren “Tahmini
Maliyet Cizelgesi” asagida yer almaktadir.

Maliyetlendirme tablosunda sadece yatirim biit¢cesi baz alinmigtir. Tim yillar i¢in biitcemizin
ucte biri basili kaynaklara tuicte ikisi ise elektronik kaynaklara tahsis edilmistir.

Cizelge 22: Tahmini Maliyetlendirme Tablosu (TL)

Hedef Kart1- 6
Amac-6 Bitge pilanlarimiz tilkemizin gercekleri ve yeni gelisen veri tabanlar: ve basili
¢ materyallerin teminini saglamak,
Hedef-1 Kutuphane kaynaklar1 zenginlesecek ve kullanicilarimiza daha nitelikli hizmet
sunulacaktir.
» Biitge imkanlar1 dogrultusunda, Kitiiphane elektronik kaynak sayilarinin
arttirilarak koleksiyonun gelistirilmesine devam edilecektir.
» » Universitemizin geneline samil veri tabanlari temin edilerek daha fazla
Sitratejiler akademisyenin bilgiye ulasimi saglanacaktir
» Giincel basili kitaplarin satin alinarak, kullanicilarimizin istifadesine
sunulacaktir.
. Pilan Dénemi ilk 6 ay Hedefe
Tertip Baslangic Degeri 2023 Hedet Gerceklesen Etkisi Agiklama
06.01.
Yatirim 2.500.000 | 7.500.000 9.000.000 10.000.000 | 12.000.000
Biitcesi
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Zaman sonsuz degildir; fakat dogru stratejiyle
idare olundugunda, her an bir sonsuzluk
firsatina donusebilir.
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4. 1ZLEME ve DEGERLENDIRME

Sivas Cumhuriyet Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi, 2023-2027
doénemine ait Sitratejik Pilan hazirlik stirecinde, misyon, vizyon ve birimin temel degerlerine uygun
olarak sitratejik amaclar ve hedefler belirlemistir.

Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligl olarak, 2023-2027 dénemi Birim Sitratejik
Pilanr'nda belirlemis oldugumuz amac¢ ve hedeflere ulagsmak i¢in kalite sitandartlar: ve kullanici
memnuniyetini temel oncelik olarak benimsemekteyiz. Bu minvalde gigcli ve zayif taraflarimizin
bilincindeyiz. Gugli oldugumuz alanlar1 daha da kaim kilmak, zayif oldugumuz alanlarda ise kafi
derecede iyilestirmeler yaparak hizmetlerimize devam etmekteyiz.

Sitratejik pilanin uygulanmasi, nizami bir takip, hizmetlerin mitemadiyen iyilestirilmesi ile
izleme ve degerlendirme siirecleri marifetiyle saglanacaktir. Bu sebeple; izleme faaliyetleri, sitratejik
pilanda tanimlanmig performans gostergeleri araciligl ile alti aylhik araliklarda sitratejik pilan
kapsaminda yer alan hedeflere erisimi izlemeyi, belirlenen donemlerde raporlamayi ve yoneticilerin
degerlendirmesine sunmayi konu alir.

Degerlendirme faaliyetleri ise; sitratejik pilanda belirtilen amag¢ ve hedeflere ulasilmasinda
performans gostergelerinin siirdiiriilebilirligini ve etkinligini 4faki olarak analiz edilmesini muhteva
eder. Bununla birlikte, izleme ve degerlendirme faaliyetleriyle, sitratejik pilanin amag ve
hedeflerine ulasabilmesi icin idarecilerin bilgilendirilmesini ve gerekli goéruldigu takdirde
iyilestirici tedbirlerin alinmasi saglanir.

Bu amag cercevesinde; Baskanlifimiz Sitratejik Pilanlama Ekibi tarafindan Kitiiphanemizin
sitratejik pilani belirlenen siirelerde takip edilecek, degerlendirilecek ve raporlanacaktir. Rapor/lar
sonucu ulagilan performans diizeyi dikkate alinarak, hedeflenen degerlere ulasilip ulasilmayacagin
belirten tahlilleri ve degerlendirmelerini iceren sitratejik pilan raporlamalari, istenilen periyodlarda
Ust Yonetime sunulacaktir. Bu sayede hedeflenen degerlere ulagilmasini saglayacak tedbirler ve
onleyici eylem pilanlar1 hazirlanarak, sitratejik pilanin bagsariya ulagmasi saglanacaktir.
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